CORDOBA, 13 de abril de 2022.

VISTA la solicitud de inscripcion de la Cooperadora Escolar del Centro
Educativo Escuela Normal Superior Dr. Alejandro Carbé”, Cédigo de empresa
EE 0330331, de la ciudad de Cérdoba, Departamento Capital, provincia de
Cérdoba, en el Registro Provincial de Asociaciones Cooperadoras Escolares
(RePACE)

Y CONSIDERANDO:

Que la Ley Nacional de Cooperadoras Escolares N° 26.759 establece la
obligacion de las distintas Jurisdicciones de llevar un registro de las Asociaciones
Cooperadoras Escolares.

Que el Articulo 5° del Reglamento General de Asociaciones Cooperadoras
Escolares de la Provincia de Cérdoba, aprobado por Decreto N° 1100/2015
establece el Registro Provincial de Asociaciones Cooperadoras Escolares
(RePACE).

Que en los casos en que la Asociacion Cooperadora Escolar se encuentra
constituida como asociacion civil se debe cumplir lo dispuesto en el Articulo 168
y siguientes del Codigo Civil y Comercial de la Nacién (Ley 26.994)

Que la Direccion General de Inspeccion de Personas Juridicas ha
aprobado la reforma integral del estatuto Social de la Asociacion Cooperadora
por Resolucion N° 323 “D” /2022

Que segun lo establecido en los Decretos N° 1100/15 y 1652/19 es
facultad de esta Subdireccion decidir sobre la cuestion planteada.

EL SUBDIRECTOR DE JURISDICCION DE COOPERADORAS ESCOLARES
RESUELVE:

Art. 1°) APROBAR la documentacion elevada por el centro educativo
Escuela Normal Superior Dr. Alejandro Carb6, de la ciudad de Cordoba,
Departamento Capital, dependiente de la Direccion General de Educacion
Superior del Ministerio de Educacion de la Provincia de Cdérdoba, referida a la
Cooperadora Escolar con las observaciones que se han efectuado
oportunamente.

Art. 2°) ORDENAR la inscripcion de la “Asociacion Civil Cooperadora
Escuela Normal Superior Dr. Alejandro Carbé”, con domicilio en Av. Colon N°
951 de la localidad de Cérdoba, departamento Capital, provincia de Cérdoba, en
el Registro Provincial de Asociaciones Cooperadoras Escolares (RePACE) bajo
el nimero NS-000537-AC.
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Art. 3°) INCLUIR como Anexo | de la presente Resolucion, transcripcion
del Estatuto Social compuestos de 11 fojas, de la “Asociacion Civil Cooperadora
Escuela Normal Superior Dr. Alejandro Carb6”, de fecha 06 de Diciembre de
2021 aprobado por la Direccion General de Inspeccion de Personas Juridicas
segun Resolucion 323 “D” / 2022.

Art. 4°) PROTOCOLICESE, dese a conocer a los interesados y archivese
en copia certificada con firma digital en el centro educativo Escuela Normal
Superior Dr. Alejandro Carbd.

RESOLUCION

v 010/2022

frector de Cooperadoras Escolares
Minlsterio de Educacién

Subdireccion de Cooperadoras Escolares
Av. Colén 93 - Sexto Piso — Cordoba — Te.: (0351) 5243000 int. 3641
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TITULO | - DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL.

Articulo 1°: Con la denominacién de “Asociacidn Civil Cooperadora Escuela Normal Superior Dr.

~ Alejandro Carbd”, se constituye el dia 29 del mes'de agosto del afio mil novecientos noventa y

dos, una asociacion civil, sin fines de lucro, con domicilio legal en la localidad de Cérdoba Capital,
Provincia de Cérdoba, fijando su sede social en el edificio escolar sito en Av. Colén 951. Esta se
regira por las disposiciones del Decreto N® 1100/15 y por el presente Estatuto, teniendo preemi-
nencia el primero. La duracidn se establece en NOVENTA Y NUEVE (99) afios, contados desde la
fecha de la resclucién de otorgamiento de la personeria juridica.

Articulo 2°: La Asociacion Cooperadora es una entidad civil formada por padres, madres, tutores
o representantes legales de los estudiantes que concurren al establecimiento educativo, docen-
tes y personal de la escuela en actividad o jubiladoé, egresados de la institucién mayores de
edad, alumnos mayores de DIECIOCHO (18) afios de edad que asistan regularmente al Nivel Su-
perior del centro educativo, y por vecinos y otros miembros de fa comunidad local con la auto-
rizacion de la Comision Directiva, sin participacion en la direccidn técnica, administrativa y dis-
ciplinaria del establecimiento educativo.

Articulo 3°: Son sus objetivos en general: a) Desarrollar sus acciones y actividades en el marco
del Proyecto Educativo Institucional; b) Participar en las acciones que tiendan a la promocion de
la igualdad y el fortalecimiento de la ciudadania democratica en las instituciones educativas; c)
Contribuir a |a calidad del espacio escolar colaborando con su mantenimiento, acondiciona-
miento, reparacion y mejoras; d) Realizar actividades culturales, recreativas y deportivas en el
marco del proyecto institucional del establecimiento; e) Colaborar en la integracién e inclusién
de sectores de la comunidad que se encuentren en situacion de vulnerabilidad educativa o que
estén excluidos de la escolaridad; f) Fomentar practicas solidarias y de cooperacion y realizar
actividades con otras Asociaciones Cooperadoras Escolares; g} Percibir y ejecutar subsidios des-

" _tinados al mantenimiento edilicio de los establecimientos educativos, la dotacion de mobiliario

y equipamiento, la adquisicién de atiles, maquinarias, equipos e instalaciones, materiales didac-
ticos, bibliograficos y a realizar cualgquier otra inversion que tenga por finalidad contribuir al me-
joramiento de la calidad educativa; h) Defender la educacién publica; i) Procurar el mejora-
miento de la escuela en todos sus-aspectos, tales como el edificio con sus instalaciones, material
pedagdgico, ilustraciones, equipos de experimentacion, gabinetes de investigaciones y todo ele-
mento, obra'y servicio que contribuya a satisfacer dicha necesidad.

Las actividades detalladas no son limitativas, pudiendo realizar otras no previstas pero que ten-
gan relacion directa con su objeto. '

TITULO il — CAPACIDAD, PATRIMONIO, RECURSOS SOCIALES




Articulo 4°: La Asociacién Cooperadora estd capacitada para adquirir bienes muebles o inmue-
bles, enajenar, transferir, gravar, locar, por cualquier causa o titulo no prohibido por las normas
legales en vigencia, pudiendo celebrar toda clase de actos juridicos o contratos que tengan r
lacidn directa con su objeto o coadyuven a asegurar su normal funcionamiento. Podra e
secuencia operar con bancos oficiales y privados.

Articulo 5°: El patrimonio social se compone de los bienes que posee en la actualidad y de I‘,
que adquiera en lo.sucesivo por cualquier causa o titulo y de los recursos que obtenga por: a '
Las cuotas que abonan los asociados; b) Las rentas que produzcan sus bienes; ¢) Las donaciones,
herencias, legados y subvenciones gue le fueran acordados; d) El producto de toda otra entrada
que pueda obtener licitamente, acorde al caracter sin fin de lucro de la entidad.

TITULO IIt - DE LOS SOCIOS
Articulo 6”: La Aso_cigcién Cooperadora se compondra de socios de las siguientes categorias: a)
Activos; b) Honorarios.

Articulo 7°: Son socios activos: a) Los padres, madres, tutores o representantes legales de los
alumnos y egresados; b} Lbs egresados mayores de edad; c} Ef personal docente y no docente
del establecimiento educativo; d) El ex personal del establecimiento educativo, que no haya sido
separado de su cargo por sancién disciplinaria; e} Los alumnos mayores de DIECIOCHO (18) afios
de edad que asistan regularmente al Nivel Superior del centro educativo; f} Los vecinos que ha-
yan recibido la autarizacién contemplada en el art. 2; que manifiesten |la voluntad de asociarse
habiendo contribuido con la cuota social o tareas colaborativas aprobadas por la Asamblea Ge-
neral Ordinaria. . : X

Articulo 8°%: Los socios honorarios son designados por la Asamblea con mayorfa absoluta de los
presentes a propuesta de la Comisién Directiva. Esta distincidn solo serd acordada a aquellas

Articulo 9°: La calidad de socio se pierde: a) Por renuncia aceptada por la Comisidn Directiva; b)»
Por falta de pago de cuotas o tareas colaborativas en favor de la Asociacion durante UN (1) an6 %
previa intimacidn ai socio, para que efectie descargo, y por resolucion fundada de la Comisién
Directiva, la que podra ser apelada por escrito ante la Comisidn Directiva y debera ser tratada
en la préxima Asamblea General Ordinaria; ¢) Por pérdida de regularidad en la asistencia al cen-
tro educativo de los alumnos del Nivel Superior mayores de DIECIOCHO (18) afios; d) Por sancign
disciplinaria firme, impuesta al personal del establecimiento, que impligue el cambio de dmbito
laboral, cesantia o exoneracién; e} Por expulsion, a instancia de cualquiera de los socios y fun-
dada en causas graves: condenas penales con sentencia firme, actos gue atenten contra la inte-
gridad fisica o moral de los miembros de la comunidad, difamacién pablica de la institucidn o el
centro educativo. Esta sancidn disciplinaria sera resuelta por la Comisién er'éctiva, con estricta
observancia del derecho de defensa. En todos los casos, el afectado podré interponer, dentro
del término de diez (10) dias de notificado de la sancién, el recurso de apelacién para ser consi-
derado ante la primera asamblea gue se celebre.
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Articulo 10°: Quedaran suspendidos como socios: a} Los sometidos a instruccion de sumario
administrativo hasta la finalizacién del mismo; b} Los imputados penalmente hasta el sobresei-
. miento o sentencia condenatoria que implica la expulsién del socio; c) Los quebrados hasta su
rehabilitacian.

*WArticulo 11°: Son deberes y derechos de los socios activos: a) Cumplir con las disposiciones es-

)jtablecidas en el Reglamento General de Cooperadoras Escolares de la Provincia de Cdrdoba, en
// este Estatuto, las emanadas del Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio de Educacion,
2 las resoluciones de la Asamblea y de la Comisidn-Directiva; b) Cancurrir a las asambleas a la que
fueren citados y'cumplir con el desempefio de los cargos que se le confian, salvo impedimentos
fundados en causas justificadas; c) Pagar las cuotas o cumplir con las tareas colaborativas apro-
badas por la Asamblea General; d) Hacer llegar al seno de la Asamblea, de la Comision Directiva
o de las subcomisiones que se formaren, cualguier iniciativa tendiente a la mejora en el funcio-
namiento de las mismas; e) Solicitar Asambleas Extracrdinarias cuando lo juzgaren necesario,
de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1100/15 y en este Estatuto; f} Elegir y ser elegido
miembro de la Comisidn Directiva, Comisién Revisora de Cuentas y de las subcomisiones que se
formaren, en las condiciones que establece el presente Estatuto; g) Recabar por escrito de la
Presidencia todas las informaciones referentes a la marcha de la Asociacion Cooperadora, como
asi también revisar los libros de Secretaria y Tesoreria, en presencia de la Comisién Directiva; h)
Ejercer todo acto que propenda al progreso moral y material de la Asociacién Cooperadora Es-
colar. '

Articulo 12: No podran desempefiarse en ningn cargo de la Comisidn Directiva ni de la Comisién
Revisora de Cuentas los cényuges, convivientes, parientes en linea recta en todos los gradoes,
colaterales dentro del cuarto grado y por afinidad hasta el segundo grado, de les integrantes de
la Comisién Directiva o del Equipo Directive del centro educativo.

Articulo 13°: Los socios honorarios no podran integrar la Comisién Directiva ni subcomisiones;
excepto gue contribuyan con la cuota, aportes colaborativos y/o contribuciones fijadas por la
-_Asamblea General Ordinaria, en cuyo caso seran considerados como socios activos. Podran in-
tegrar tribunales de honor o jurados y toda otra funcidn que no signifique una tarea administra-
‘tiva o de contralor en la Asociacién Cooperadora. '

TITULO IV - DE LA ASAMBLEA

Articulo 14°: En ia Asamblea reside el Gobierno de la Asociacién Cooperadora. Las mismas son
ordinarias y extraordinarias, debiendo citarse a los asociados, a tal efecto, por escrito y mediante
la publicacién en los transparentes de la sede social, como minimo VEINTE (20) dias habiles antes
de la fecha de su realizacidn. Asimismo, toda convocatoria a asamblea debera publicarse en el
Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba por el término de UN (1) dia y comunicarse a las auto-
ridades competentes en la forma y término previstos en disposiciones !egglés en vigencia.

Las citaciones para realizar asambleas deberén ser firmadas por el Presidente y Secretario de la
Comisién Directiva: Debe contener fecha, hora, lugar de celebracién y orden del dia a considerar.
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Cuando se convoque a Asambleas Generales Ordinarias, con la misma antelacién deberd po-
nerse a disposicion de los asociados, en la sede social, la memoria, el balance general, el invent

tario, el estado de recursos y gastos del ejercicio fenecido y el informe de la Comision Revis
de Cuentas.

Articulo 15°: El quérum, lo formé la mitad mds uno de la totalidad de los socios activos, que
deberén estar inscriptos en el libro de socios y no encontrarse suspendidos. No habiendo diche
numero de socios a {a hora indicada, la Asamblea se iniciard una hora mas tarde con el numere’\s o e
de socios presentes, siempre que éstos alcancen para cubrir los cargos de la Comisién Dlrectlva¥\%bw
y la Comisién Revisora de Cuentas. : &fﬁ_@

Articulo 16°:La Asamblea General Ordinaria tendrd lugar una vez por afio, dentro de los CIENTO
VEINTE {120) dias posteriores al cierre del Ejercicio, cuya fecha de clausura sera el 31 de diciem-
bre de cada afio y en ellas se deberd: a) Considerar, aprobar o modificar la memoria, el balance
general, el inventario yel estado de recursos y gastos del ejercicio fenecido con lectura de saldos
bancarios y de caja actualizados al momento de la Asamblea General Ordinaria y el informe de
la Comisién Revisora de Cuentas; h) Elegir mediante voto directo, secreto o a viva voz, a los
miembros dela Comisién Directiva y de la Comisién Revisora de Cuentas cuando corresponda
segun lo previsto en el presente Estatuto; c) Establecer anualmente el monto de {as cuotas so-
ciales, los aportes colaborativos yfo cantribuciones.a cargo de los socios activos, entendiéndose
que regird la del afio anterior en el caso de no haber resolucién al respecto. Esta atribucién
puede ser delegada expresamente en la Comisién Directiva ;d) Decidir el destino y monto de
caja para ser aplicado a gastos menores e imprevistos y operativos, pudiendo delegar expresa-
mente esta atribucién en la Comisién Directiva; e} Resclver las apelaciones presentadas por los
socios segun lo establecido en el articulo 14 inciso b) del Reglamento General de Asociaciones
Cooperadoras Escolares de |a Provincia de Cérdoba (Decreto 1100/15) por simple mayoria de
votos; f) Tratar cualquier otro asunto incluido en el orden del dia siempre que no corresponda a 2t
la Asamblea Extraordinaria; g) Considerar los asuntas que hayan sido propuestos por un minimo
del CINCO POR CIENTO (5%) de los socios en condiciones de votar y presentados a {a Comision
Directiva hasta DIEZ {10) dias habiles antes de la convocatoria; h) Decidir acerca de la traslacién
de dominio en favor del Estado provincial de bienes registrables de propiedad de |a Asociacion
Cooperadora.
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Articulo 17°: Las Asambleas Extraordinarias tendran lugar: a) Cuando deban considerarse asun-
tos que no se hayan incluido en la Asamblea General Ordinaria; b) En caso que, por cualquier
circunstancia, la Comision Directiva quedara en la imposibilidad de formar qudrum, una vez in-
corporados los supientes; ¢} Cuando haya renunciado la totalidad de miembros de la Comision
Revisora de Cuentas; d) Cuando lo solicite el VEINTE POR CIENTO {20 %) del padrén de los socios
activos en condiciones de votar; e) Para resolver sobre la expulsién de un sacio.

Se convocard a Asamblea Extraordinaria las veces que sea necesario, siempre y cuando falten
mas de tres meses para |a realizacion de la Asamblea General Ordinaria, s'rgﬁdo convocada por
la Comision Directiva. B

Si la Comision Directiva estuviera imposibilitada de hacerlo u omitiera convocar a Asamblea Ex-
traordinaria, la Comisién Revisora de Cuentas deberd proceder a convocarla.
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En el orden del dia de la Asamblea Extraordinaria se hardn constar en forma expresa, el o los
puntos que motivaron la convocatoria.

‘Articulo 18°: En todas las asambleas las resoluciones se tomaran por simple mayoria de votos,

ir}_é}?:i\“\ salvo los casos expresamente exceptuados por este Estatuto, y que requieren una determinada
Ry . ) . . . .

s 4%\ mayoria. No podrén tratarse asuntos que no se hubieran previamente incluido en el orden del
e T PN o

'™ . s . . . . . -
i eia, ni éste podra contener puntes como “palabra libre”, “puntos varios”, o términos andlogos
(I i1t . - . .
g5 ;:)Eue no concreten el tema a tratar. Cuando se sormetan a consideracién de la Asamblea reformas
“j" al Estatuto, el proyecto de las mismas debera ponerse a disposicidn de los socios con ho menos
#

‘/‘. -
Y de VEINTE {20) dias de anticipacion.
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Articulo 19°: En todas las Asambleas se labraré acta de lo tratado y aprobado, en forma sintética
y al solo efecto de poder documentar el desarrollo de las mismas. Se podra llevar un solo libro
para ambas clases de asambleas, cuidando de colocar en su encabezamiento "Asamblea General
Ordinaria” o "Asambiea Extraordinaria”, segin corresponda.

Figuraran al margen las firmas de los asambleistas asistentes, suscribiendo las actas conjunta-
mente con el Presidente y el Secretario, dos asambleistas designados y el Director o quien esta-
tutariamente lo sustituya como Asesor.

Articulo 20% Las resoluciones de las Asambleas podran ser reconsideradas por otra Asamblea,
con DOS TERCIOS (2/3) de los votos de los miembros activos presentes en condiciones de votar,
siempre que en la misma el quorum sea igual o mayor que cuando se adoptd la resolucién.

Articulo 21°: Tanto en las asambleas ordinarias como extraordinarias tienen voz todos los socios
sin excepcidn, pero en el momento de la votacion se computaran tnicamente ios votos de los
socios activos presentes.

Vg (Atticulo 22°: Las asambleas seran presididas por el Presidente de la Comision Directiva o quien
' %’lemplace estatutariamente, actuando en la Secretaria de la misma, el Secretario de la Comi-
Directiva. En caso de ausencia se designaran por eleccion de la Asamblea a simple pluralidad

otos entre los socios activos presentes.

Articulo 23°: Los miembros de la Comision Directiva tienen la facultad de votar como simples
asambleistas, salvo el caso de que se juzgue su conducta o por la aprobacion de la Memoria y
Balance Anual. : ' '

Articulo 24°: Toda mocion formulada por un socio debera ser considerada por la Asamblea,
siempre que la misma esté referida al orden del dia.

TITULO V - DE LA DIRECCION, ASESORIA Y ADMINISTRACION ‘

Articulo 25°: La direccidn y administracién de la Asociacidén Cooperadora Eséoiar estaran a cargo
de una Comisién Directiva compuesta por CINCO {5) miembros titulares, a saber: Presidente,
Secretario, Tesorero y DOS (2) vocales. Se elegiran simultaneamente con ellos tres (3) vocales
suplentes. Duraran DOS (2} ejercicios en la funcién y son reelegibles por un méximo de dos pe-
riodos consecutivos. Todos los cargos serdn desempefiados ad-honorem.
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Articulo 26°: Los miembros de la Comisidn Directiva serdn elegidos en la Asamblea General Or-
dinaria a simple pluralidad de votos en forma directa, nominal para cada uno de los cargos que
deban cubrirse. En ningun caso se hard eleccién por listas completas o incompletas; no sie
admisible el voto por poder. A decisién de la Asambiea podra hacerse en forma secreta 0 a viva
voz.

Articulo 27°: Son deberes y atribuciones de la Comisién Directiva: a) Cumplir y hacer cumplir el\ \”’
Reglamento de Cooperadoras Escolares {(Decreto 1100/15), este Estatuto, las resoluciones de la “-}Uf'a
Asamblea, del Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio de Educacitn, de la Inspeccién de g
Personas luridicas y [as suyas propias; b) Dirigir la marcha de la arganizacidn, administrar los
bienes, resolver por si todo lo que sin oponerse a las normas vigentes contribuye a la buena

-marcha de |a entidad y al logro de los fines propuestos; ¢} Representar en todos sus actos a la

organizacién; d) Elaborar un plan de trabajo e inversién anual y proyecto de uso de los fondos
generados; €) Podré dictar su reglamento interno, el que deberd ser aprobado por la Asamblea,
por el Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio de Educacion y por Inspeccién de Personas
luridicas; f} Convocar a asamblea, haciendo llegar a los asociados las notificaciones correspon-
dientes con la debida anticipacién; g) Comunicar a las autoridades competentes la fecha de rea-
lizacidn de las asambleas con el orden del dia, en |la forma y término establecido en las normas
en vigencia; h} Aceptar o rechazar la solicitud de integracién de los vecinos y otros miembros de

. la comunidad local prevista en el articulo 2 del Decreto 1100/15, por simple mayoria de votos

de los presentes; i) Resolver todo asunto no previsto en el Estatuto, con cargo de dar cuenta a
la proxima asamblea para su aprobacion definitiva; j) Facilitar el acceso de la Comisién Revisora
de Cuentas a la documentacion contable y social requerida para el ejercicio de sus funciones; k)
Podra autorizar al Tesorero para que entregue un monto al Director en concepto de caja chica,
con cargo de rendicién de cuentas con una periodicidad que no supere UN (1) mes; I} Designar

entre sus miembros, UN (1) representante titular y UN (1) suplente ante la delegacidn region / 5?;\ i

[“ saf

del Consejo de Cooperadoras Escolares de Cérdoba; m) Disponer se lleven debidamente rubrj
cados los libros exigidos por disposiciones legales en vigencia; n) Decidir acerca de la traslacmn/
de dominio en favor del centro educativo de bienes muebles no registrables de propiedad deil
Asociacion Cooperadora; fi} En general, realizar todo lo necesario para dar cumplimiento a Ickae,
objetivos enunciados en el articulo 3 de este Estatuto.

Articulo 28°: Podran ser miembros de la Comisién Directiva los socios activos. No podran ejercer
los cargos de Presidente y/o Tesorero quienes se desempefien como personal del centro educa-
tivo. No podran ejercer la Presidencia los alumnos mayores de DIECIOCHO (18} afios de edad
que asistan regularmente al Nivel Superior del centro educativo. No podran desempefiarse en
ningln cargo de la Comisién Directiva los cényuges, convivientes, parientes en linea recta en
todos los grados, colaterales dentro del cuarto grado y por afinidad hasta el segundo grado, de
los integrantes de la Comisidn Directiva o del Equipo Directivo del centro educativo.

Articulo 29°: La Comisién Directiva se reunird por lo menos una vez al mes. Fi)l;man guérum legal
la mitad mas uno de sus miembros titulares, siendo vélidas las resoluciones aprobadas por sim-

_ple mayoria de votos. Para poder reconsiderar una medida dispuesta anteriormente por ella,
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hace falta el voto favorable de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los presentes. Secretaria co-
municara los asuntos a tratar segin el orden del dia, el que podrd ser ampliado a propuesta de
cualguiera de sus miembres hasta antes del inicio de la reunidn.

j Qrticulo 30°: Dentro de los OCHO (8) dias de la eleccion de los integrantes de la Comisidn Direc-
-tiva, los salientes entregarén bajo inventario la documentacién, bienes y efectos, en un acto

Wl . e s [ T . .
I _uimnjunto, a los electos, bajo apercibimiento de iniciar accién judicial en caso de incumplimiento.
= /i : .

/e . . .
/’i{/
!
v

S Articulo 31°: Los miembros de la Comisidn Directiva que no justificaran debidamente su inasis-
== tenciaa CUATRO (4) sesiones consecutivas, podran ser separados de sus cargos por la Asamblea
con el voto favorable de la mayoria de los miembros presentes, el que serd reemplazado segln
lo establecido en el articulo 32,

=l

Articulo 32":-En caso de ausencia, incapacidad, exclusion, fallecimiento o renuncia del Presi-
dente, Secretario o Tesorero, los suple el primer vocal titular. En ausencia de ambos, o cuando
deban cubrirse dos o mas de estos cargos, el resto de los vocales segin la precedencia de su
vocalia. En caso de que un vocal se encuentre inhibido por alguna de las causales contempladas
en el presente Reglamento, serd suplido por el gue continde en el orden de precedencia de su
vocalia. Para cubrir las vacantes de los vocales titulares se incorporaran los suplentes, en el or-
den de precedencia de su vocalia. Este reemplazo se hara por el tiempo de dicha ausencia
transitoria, o por lo que resta del mandato del reemplazado si fuera definitivo.

Articulo 33°: En caso que, por cualquier circunstancia, la Comision Directiva quedara en la im-
posibilidad de formar quérum una vez incorporados los suplentes, se convocara a Asamblea Ex-
traordinaria.
DE LA ASESORIA

Articulo 34°; El Director del centro educativo asume el caracter de asesor y veedor de la Comi-
sion Directiva y de la Asamblea, con voz pero sin voto. En ausencia del Director, la asesoria es
ejercida por el Vicedirector o por el docente que desempefie la funcidn directiva. En todos los
‘cdsos quien suple al Director debera informar y rendir cuenta ante éste de lo actuado.

g\/// Articulo 35°: La funcidn de asesoria que desempefia el Director comprenderd: a} Velar por la

correcta interpretacidn y aplicacién del presente Estatuto, del Reglamento General de Coopera-
doras Escolares de la Provincia de Cordoba (Decreto 1100/15), de las disposiciones de Inspeccién
de Personas Juridicas y la normativa emanada del Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio
de Educacidn, para que los fines de los mismos se cumplan conforme a los lineamientos del
Proyecto Educativo Institucional; b) Tomar parte en las reuniones de la Comisidn Directiva y en
las Asambleas; c) Hacer conocer a la Comisidn Directiva las necesidades del centro educativo,
cuidando que la inversion de los fondos de la Asociacion Cooperadora Escolar sea la que corres-
ponde de acuerdo con los objetivos establecidos en el articulo 3 del presente Estatuto; d) Acon-
sejar, en general sobre las medidas y resoluciones a tomar por parte de |é'.1¢omisién Directiva y
la Asambiea para el fiel cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del presente Estatuto; e)
Requerir a la Comisidn Directiva la entrega de ta documentacién contahble y social a solicitud de
la Comisién Revisora de Cuentas; f) Requerir de la Comisidn Revisora de Cuentas informe de
ingresos y gastos con una periodicidad cuatrimestral; g} Requerir de la Comision Directiva toda

y
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documentacién e informes que considere necesarios para el seguimiento de la marcha de la
gestion de la Asociacién Cooperadora y/o que deba elevar a las autoridades superiores, los que
deberan ser entregados en e plazo maximeo de CINCO (5) dias; h) Recibir del Tesorero el monto
que fije la Comisién Directiva de acuerdo a lo establecido en el articulo 27 inciso k) y presen
rendicion de cuentas periédica de-su utilizacién; i} Informar periédicamente a la Comision
tiva el movimiento de altas y bajas de estudiantes; j} Solicitar la-intervencion de la Asociaci
Cooperadora ante el Area de Cooperadoras Escolares conforme lo regula el Reglamento Gene
de Cooperadoras Escolares de la Provincia de Cérdoba (Decreto 1100/15).

Articulo 36°: Anualmente, dentro de los VEINTE (20) dias de celebrada la Asamblea General Or-
dinaria, remitira al Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio de Educacién: a) La memoria,
el balance, las altas y bajas de inventario y el informe de la Comision Revisora de Cuentas por el
ejercicio fenecido; b} Una copia fiel del acta de la Asamblea en la que conste la aprobacién del
ejercicio fenecido y la eleccién, si correspondiere, de los miembros de la Comisidn Directiva Vi
Comisidn Revisora de Cuentas; ¢) Una némina de la Comision Directiva y de la Comisidn Revisora
de Cuentas donde conste cargo, nimero de documento de identidad, domicilio, vinculo con la
institucidn educativa y fecha de vencimiento del mandato; d) Un resumen de cuentas bancarias
gue posea la Asociacidn con detalle de los montos a la fecha de realizacion de la Asamblea Ge-
neral Ordinaria y ndomina de las personas autorizadas a firmar en las mismas; e) Toda otra docu-
mentacién que a juicio del Director o del Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio de Edu-
cacion sea de utilidad para el contralor de la Asociacién Cooperadora.

Articulo 37°: Los Inspectores del centro educativo estan facultados para inspeccionar, investigar
y verificar el orden administrativo, contable y funcional de la Asociacidn Cooperadora, en cual-
quier momento y actuando segun las dispasiciones de Inspeccion de Personas Juridicas y los
instructivos del Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio de Educacion.

DEL PRESIDENTE

Articulo 38°: El Presidente de la Comisidn Directiva es el representante legal de la ASOCIaCIon //\;\LJ IA
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Son sus deberes y atribuciones: a) Convocary presidir las asambleas y las sesiones de la Comisi
Directiva; b) Firmar, conjuntamente con el Secretario, la correspondencia, las actas de sesio e‘:v’
de |las Asambleas y de la Comision Directiva, las érdenes de pago, que el Tesorero cumpllment, 1:4
documentande las inversiones, y toda otra documentacién que corresponda; ¢) Tomar resolun\ %,
ciones urgentes con conocimiento del Director, debiendo rendir cuentas de lo actuado en | \\G
primera sesion de la Comisién Directiva y dejando constancia en acta; d) Firmar los cheques o “:—w-"

extracciones bancarias conjuntamente con el Tesorero o quien estatutariamente lo sustituya;
e) Formular, conjuntamente con el Secretario y Tesorero, la memoria anual, balance general,
inventario y estado de recursos y gastos de la Asociacién, que deberdan ser considerados por la
Asamblea General Ordinaria; f) Votar en reuniones de la Comision Directiva con voto simple,

.siendo computado el mismo como doble en caso que se haya producido un empate g) Elaborar

toda otra documentaciéon que las autoridades de contralor saliciten.

DEL SECRETARIO
Articulo 39°: Son deberes y atribuciones del Secretario: a) Redactar las actas de sesiones de Ia
Comisidn Directiva y de las Asambleas, en los libros respectivos, debidamente rubricados; b)

&
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Refrendar con su firma la del Presidente en toda documentacién de la Asociacidn; ) Firmar con-
juntamente con el Presidente y Tesorerc toda documentacién contable y las citaciones a Asam-
blea General Ordinaria o Extraordinaria; d) Suministrar al Director, a la Comisién Revisora de
~ Cuentas y a los socios toda la informacidn que se le requiera, segun lo prevea el presente Esta-
~ tuto; e) Mantener en forma conjunta con el Director la custodia de la totalidad de la documen-
_,\tacic’m y sellos de la Asociacién Cooperadora; f) Llevar un registro de socios y todo otro elemento
i7" ‘que permita el normal desarrollo de las tareas encomendadas; g) Con VEINTE (20) dias de anti-
‘ */ cipacién a la realizacidn de una asamblea deberd publicar conjuntamente con fa convocatoria y

DEL TESORERD .
Articulo 40°: Son atribuciones y deberes del Tesorero: a) Recibir los fondos recaudados por todo
concepto y pagar las cuentas ordenadas por la Comision Directiva, siempre que estén firmadas
por el Presidente y Secretario; b) Registrar las operaciones econdmicas y financieras de fa Aso-
ciacién y demas anotaciones que permitan el facil contralor de la percepcion e inversidn de los
fondos sociales; ¢) Depositar en forma periddica los fondos sociales en el Banco de la Provincia
Cdrdoba y en caso de no existir en la loczalidad, en el banco que alli tenga sucursal, a nombre de
la Asociacién Cooperadora, con tres titulares y el uso de dos firmas conjuntas; d) Mantener en
caja el monto autorizado por la Asamblea General Ordinaria segln lo establecido en el articulo
16 inc. d); e) Pagar, sin autarizacidén previa del Presidente y Secretario, gastos que por su natu-
raleza entran en la categoria de comunes y habituales, los gue deberdn ser estahlecidos con el
consentimiento de la Comisién Directiva a través de acta labrada al efecto; f) Pagar, sin autori-
zacion previa del Presidente y Secretario, gastos asociados a los ya autorizados por la Comision
Directiva que resulten indispensables para su ejecucidn, hasta el maximo que determine el Area
de Cooperadoras Escolares del Ministerio de Educacién; g) Informar en cada reunidn el activo
disponible en caja y banco; h) Entregar al Director el monto que se establezca de acuerdo al
articulo 27 inciso k) y receptar su rendicion poniéndola en consideracidn en la siguiente sesion
de la Comision Directiva; i) Presentar en la primera reunién de Comisién Directiva que se realice
después de un evento, un informe financiero del mismo en forma detallada; j) Presentar ante la
Comisién Directiva y la Comisidn Revisora de Cuentas, por lo menos VEINTICINCO (25) dias ha-
biles antes de fa Asamblea General Ordinaria, el balance general, el inventario y el estado de
recursos y gastos del ejercicio fenecido; k) Presentar cada trimestre un detalle de los socios atra-
sados en el pago de la cuota social, o con falta de cumplimiento en los aportes colaborativos y/o
“contribuciones fijados en la Asamblea General Ordinaria.

DE LOS VOCALES
Articulo 41°: Son deberes y atribuciones de los vocales titulares: a) Concurrir a las reuniones de
la Comisién Directiva y a las asambleas, con voz y voto; b) Reemplazar al Presidente, Secretario
o Tesorero segln lo establecido en el articulo 32 del presente Estatuto; c) Desempefiar todas las
comisiones y tareas que la Comisién Directiva les confie relacionadas con Io/s‘ fines de la Asocia-
cién. ‘ 2

v

. "~ DE LA COMISION REVISORA DE CUENTAS
Articulo 42°: La Comision Revisora de Cuentas estara formada por TRES (3) miembros titulares
y UN (1) suplente. Ejercen sus funciones por DOS (2) afios y son reelegibles.
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Articulo 43°: Son deberes y atribuciones de la Comisién Revisora de Cuentas: a} Revisar men-
sualmente y/o cuando lo juzgue conveniente, los libros y demas comprobantes de Tesoreri
elevando el informe respectivo a la Comisién Directiva y al Director; b) Concurrir a 1as reunio
de la Comisi6n Directiva siempre que lo considere pertinente o, cada vez que la Comisién Dj
tiva requiera su participacion, con voz pero sin voto; c) Visar el balance anual de fondos, e .
vando el informe correspondiente VEINTE (20) dias habiles antes de la Asamblea General Ord :i?,
naria; d) Requerir a la Comisidn Directiva la documentacidn contable y social necesaria paragl /

instancia ante el Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio de Educacién en caso de n _’«S:;;\, o
. . . . G
poder acceder a dicha documentacién; e) Convocar a asamblea cuando omitiera hacerlo la Co—\'

mision Directiva.

Articulo 44°; Las resoluciones de la Comisidn Revisora de Cuentas, serdn tomadas por mayoria
simple de sus miembros titulares.

TITULO VI - DE LA DISOLUCION .

Articulo 45°: La Asociacion Cooperadora se disolvera de hecho:

a) Cuando el servicio educativo dejara de existir en la localidad.

b} Cuando la cantidad de socios activos no alcanzare para formar el quorum de la Comision Di-
rectiva.

Articulo 46°: La Asamblea no podrd decretar la disolucién de la entidad, mientras exista sufi-
ciente cantidad de socios dispuestos a sostenerla en un niimero equivalente al quérum minimeo
requerido a la Comisién Directiva, quienes en tal caso, se comprometeran a perseverar en el
cumplimiento de los objetivos sociales. De hacerse efectiva la disolucion se designarén liguida-
dores, que podran ser, la misma Comision Directiva o cualquier otra comisién de asociados que
la Asamblea designare con consentimiento del Area de Cooperadoras Escolares del Ministerio
de Educacién. La Comisién Revisora de Cuentas debera vigilar y controlar las operaciones de
liquidacién de la asociacion. Una vez pagadas las deudas, si las hubiere, el remanente de los
bienes se destinard a una entidad oficial o privada sin fines de lucro, con personeria juridica
vincutada a uno 0 mas establecimientos educativos de gestion piblica con domicilio en la pro-
vincia y que se encuentre reconocida como exenta de gravamenes por parte de la Administra-
cion Federal de Ingresos Pablicos (AFIP), o el 6rgano que la sustituya, conforme lo determine la
Asamblea disolutiva.
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BECRETO N° 3516/69 C{ b
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)| #MIFICO que la fima que obra en el documento adjunto a la presente “Estatuto de la Asociacion Civil | i

» | Cooperatiora “Escuela Normal Superior Dr. Alejandro Carbé”, el que consta de cinco (5) fojas, ias que fimo y =

3 | sello, pertenece a Sandra Teresa ALVAREZ GONZALEZ, DNI N° 17.537.471; a quien identifico mediante ef |

4 | documento referenciado cuya @pia certificada por mi agrego al presente profocolo conforme art. 308 ine. “a° del
5 | CCCN, quien lo hace con facultades suficientes en el caricter de Presidents, de la ASOCIACION :
o | GOOPERADORA DE LA ESCUELA NORMAL NAGIONAL ALEJANDRO GARBO, CU 30.70747554.0, con -
7 | domicilio legal en Avenida Colon N° 951., Cordoba, inscripta en Inspaccion de Persona Juridicas en Matriculé A
g | 1008 con fecha 22 de Octubre de 1992, acreditando el cargo invecado, mediante Acta de Asamblea General
9 Ortinariz N° Uno de fecﬁa 28 de noviembre de 2019, documentacion ﬁue fengoalavista v devﬁe!m) alamisma, ;

10 | guien manifiesta la subsistencia de la asociacion y el cargo invocado. Hago constar: Que el documento al que

11 | accede ésta certificacion de fimma, NO ha sido confeccionado en esta Notaria, manifestando la parte requirente que

i

-  ACTUACION NOTARIAL
|
|
|

12 | gonoce los termmos de su contenido, suscribiéndalo de conformidad. Consfa en Registro de Intervenciones Nimero ‘*1-: '
13 | Veintidos, Registro Notarial Nomero Quinientos dos, Acta Numero Cuatrocientos sesenta, Fs RA 000088041 ({

14 | vuelta. Cordoba, quinge de Diciembre de dos mil veintiuno.
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, - ENTRE
PROGRAMAS ESPECIALES EDUCACION EDUCACION CORDOBA TODOS
.

CERTIFICO que la copia que antecede es fiel a la Resolucion N°
010/2022 de la Subdireccién de Cooperadoras Escolares del Ministerio de
Educacidon de la Provincia de Cérdoba, en fe de lo cual inscribo mi firma
digital en el presente documento.

Dado en la ciudad de Cérdoba a trece dias del mes de abril del afio dos mil

veintidos.

Firmado digitalmente por

Erasmo Norberto Almara

Subdirector de Cooperadoras Escolares

Ministerio de Educacion

Para validar la firma inserta en este documento puede consultarse la
pagina web https://www.argentina.gob.ar/valida-los-documentos-
electronicos-firmados-digitalmente

Subdireccion de Cooperadoras Escolares
Av. Coldn 93 — Sexto Piso — Cérdoba — Te.: (0351) 5243000 int. 3641 — WhaatsApp +54 9 351 8141250
e-mail: cooperadoras@me.cba.gov.ar
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